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DX宣言書

【商品】時代の変化に合わせた必要な人材・サービスを提供し続ける
【顧客】お客様のニーズの変化に対応し、お客様とともに新しい価値を創造する
【社員】デジタル化に対応できる人材を育成する
【会社】お客様のニーズを素早く把握し、次代の事業を創造する
【社会】ESGの動向に対し、適切な対応を実施する

当社は、不確実性の高い現代社会の変化に対応するために、ＩＴを起点とした情
報セキュリティ対策や各種業務のデジタル化、データの収集・活用等を行うこと
によって企業変革を目指し、顧客ならびに社会から選ばれ続ける企業になること
を、以下に宣言いたします。

経営理念
社員を幸せにする会社になる
　　１．仕事を通して社会に貢献し、評価される会社になる
　　２．自己の能力を仕事に発揮し、仕事を通して自己を成長させる
　　３．事業の安定的向上に努め、社員の処遇に反映する
　　４．働きやすく人間関係の良い職場を創る

ＤＸによって目指す経営ビジョン
DX化により経営効率の向上を図り、より良いサービスをお客様に提供できる会社に
なる。
　　１．デジタルの力でペーパーレス、省力化等を図り、人と環境にやさしい経営を
　　　　実現する。
　　２．DX化の推進により、お客様とのつながり、社内コミュニケーション、情報収集
　　　　能力を高め、次代の事業を創造する。
　　３．DX化に取り組むことにより、会社、社員の能力を高め、一層お客様に貢献する。

ＤＸによって目指す経営方針
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